FEDERACION COLOMBIANA DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
HOSPITALES PUBLICOS

ACTA Il ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
( Medellin 24 de abril de 2002 )

ORDEN DEL DIA

1.- Acto de instalacion
Doctor José Dario Rojas E. — Presidente Junta Directiva de la Federacion.

-

2.- Verificacion del quorum.

3 - Nombramiento de la mesa directiva

( Presidente y Vicepresidente )
Como secretario actuara el mismo de la Junta Directiva de la Federacion.

4.- Aprobacion del reglamento de la Asamblea.

5.- Nombramiento de comisiones :
Revision y aprobacion del acta de la presente asamblea.

6.- Informe por departamento

7.- Proposiciones y varios.
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FEDERACION COLOMBIANA DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
HOSPITALES PUBLICOS
ACTA Il ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
( Medellin 24 de abril de 2002 )

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

l.- Acto de instalacion:

Se da la bienvenida por parte del Doctor Leopoldo Giraldo , Presidente de AESA 'y
anfitrion , invitandonos al trabajo conjunto por el beneficio de la salud publica
Colombiana , seguidamente toma la palabra el Doctor José Dario Rojas Estrada como
Presidente de la Federacion, quien hace un recuento de la trayectoria de la organizacion
principalmente para los asistentes por primera vez e invita ademés al fortalecimiento de
la misma lo cual generara oportunidades adecuadas para todos y cada uno de las IPS

publicas Colombianas.

2.- Verificacion del quérum:

Al llamado a lista contestan los siguientes miembros de la Federacion:
Antioquia representado por el Doctor Dario Rojas Estrada

Cauca representado por el Doctor German Jair Ardila Mufioz.
Ademas asisten a la asamblea representantes de los departamentos de :

Choco — Doctor Nicolas Salamandra
Tolima — Doctor Gilberto Barragan
Cundinamarca — Doctor Victor Manuel Velez

Coérdoba — Doctor Enzo Vargas
Santander — Doctor Dario CamachoN -
Otros asistentes : COSESAN — Doctor Julio Roberto Rincon

Se anexa asistencia general.
3.- Nombramiento de la mesa directiva:

Presidente la asamblea Doctor Leopoldo Giraldo
Vicepresidente Doctor Gilberto Barragan

4.- Aprobacion del reglamento de la asamblea:

Aprobado por unanimidad.

5.- Nombramiento de comisiones:
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FEDERACION COLOMBIANA DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
HOSPITALES PUBLICOS
ACTA Il ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
( Medellin 24 de abril de 2002 )

- Revision y aprobacién del acta de la asamblea
- Dra Nancy Cafi6n
Dr. Victor Manuel Velez

6.- Informe por departamentos:

CHOCO : Presentaciéon Doctor Nicolas Salamandra :

El Chocé no cuenta en el momento con asociacién mas sin embargo existe el interés de
conocer las experiencias de los otros departamentos , en el Chocé no todos los
municipios cuentan con IPS publica , hoy existen 5 E.S.E. de 11 IPS publicas , donde
la ingerencia politica en la administraciéon de las mismas es muy notoria ademas se ha
encontrado gran manipulacién por parte de las administraciones municipales en la
afiliacion de beneficiarios al régimen subsidiado .
Hoy las IPS publicas del Chocé estan manejando graves problemas por los pasivos
prestacionales y laborales, en este ultimo se adeuda a los trabajadores de 4 a 12 meses
de salario, sumando esto al poco desarrollo institucional, administrativo y tecnologico lo
cual hace que los problemas sean mas graves.
El desarrollo del sistemas general de salud en el Chocé ademas de los problemas
anteriormente referidos se le suma la gran cartera que existe dentro del sistema hay una
deuda de aproximadamente 4.000 millones de pesos de los entes territoriales para con
las ARS igualmente de estas con las IPS publicas, en este punto es importante resaltar el
gran problema que viene generando FISALUD tanto en el retardo de los pagos como en
la presentacion de las correspondientes cuentas a esta, para terminar el Choc6 viene
padeciendo en gran forma el fendmeno del desplazamiento de la poblacion secundario a
los gravisimos problemas de orden publico que estan afectando la gran mayoria de

municipios del departamento.

TOLIMA: Presentacion Doctor Gilberto Barragan.

El Tolima cuenta con 47 municipios de los cuales 46 estan descentralizados solamente

esta pendiente el municipio de Honda, en estos municipios hay 50 E.S.E. de diferentes

niveles de atencion los cuales tienen como fortaleza no tener pasivos pensionales ,
existe una Organizacion Cooperativa de Hospitales y la Asociacion de E.S.E . ala cual
estan afiliadas 47 de ellas. El Doctor Barragan hace una serie de comentarios respecto
de la comunicacion emitida por el Doctor Carlos Mario Ramirez , Jefe de la Oficina de
Aseguramiento del Ministerio de Salud, en el sentido de no considerar practicas muchas
de las recomendaciones hechas por el Dr. Ramirez , ademés comenta las acciones que
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FEDERACION COLOMBIANA DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
HOSPITALES PUBLICOS
ACTA III ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
( Medellin 24 de abril de 2002 )

- Revision y aprobacion del acta de la asamblea

- Dra Nancy Cafion
Dr. Victor Manuel Velez

6.- Informe por departamentos:

CHOCO : Presentaciéon Doctor Nicolas Salamandra :

El Chocd no cuenta en el momento con asociacién mas sin embargo existe el interés de

conocer las experiencias de los otros departamentos , en el Chocoé no todos los
de 11 IPS publicas , donde

municipios cuentan con IPS publica , hoy existen 5 E.S.E.
la ingerencia politica en la administraciéon de las mismas es muy notoria ademaés se ha
encontrado gran manipulacién por parte de las administraciones municipales en la

afiliacién de beneficiarios al régimen subsidiado .
Hoy las IPS publicas del Choco estan manejando graves problemas por los pasivos

prestacionales y laborales, en este ultimo se adeuda a los trabajadores de 4 a 12 meses
de salario, sumando esto al poco desarrollo institucional, administrativo y tecnolégico lo

cual hace que los problemas sean mas graves.
El desarrollo del sistemas general de salud en el Choco ademas de los problemas

anteriormente referidos se le suma la gran cartera que existe dentro del sistema hay una

deuda de aproximadamente 4.000 millones de pesos de los entes territoriales para con
las ARS igualmente de estas con las IPS publicas, en este punto es importante resaltar el
gran problema que viene generando FISALUD tanto en el retardo de los pagos como en
la presentacion de las correspondientes cuentas a esta, para terminar el Choco viene
rma el fenomeno del desplazamiento de la poblacion secundario a

padeciendo en gran fo
as de orden publico que estan afectando la gran mayoria de

los gravisimos problem
municipios del departamento.

TOLIMA: Presentacion Doctor Gilberto Barragan.

El Tolima cuenta con 47 municipios de los cuales 46 estan descentralizados solamente
esta pendiente el municipio de Honda, en estos municipios hay 50 E.S.E. de diferentes
niveles de atencién los cuales tienen como fortaleza no tener pasivos pensionales ,
existe una Organizacion Cooperativa de Hospitales y la Asociacion de ES.E . a la cual

estan afiliadas 47 de ellas. El Doctor Barragan hace una serie de comentarios respecto
de la comunicacién emitida por el Doctor Carlos Mario Ramirez , Jefe de la Oficina de

Aseguramiento del Ministerio de Salud, en el sentido de no considerar practicas muchas
de las recomendaciones hechas por el Dr. Ramirez , ademas comenta las acciones que
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FEDERACION COLOMBIANA DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
HOSPITALES PUBLICOS
ACTA III ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
( Medellin 24 de abril de 2002 )

como asociacién y con el acompafiamiento del gobernador del Tolima han realizado
ante la reuniéon de gobemadores donde se puso en conocimiento de estos las propuestas
de solucién en numero de 37 para los problemas del sector salud de Colombia, por
ejemplo el aporte necesario por parte del presupuesto Nacional por 500.000 millones de
pesos para refinanciar el sector publico de la salud , e invita a trabajar conjuntamente en
2 6 3 puntos concretos como por ejemplo actuar sobre los recursos de ECAT como una

alternativa de refinancimiento del sector . '
que se tiene en la prestacion de

El Dr. Barragan comenta sobre el gran problema
servicios secundario a las malas condiciones de orden piblico del departamento del
Tolima , donde todos los funcionarios de salud practicamente estan “atrincherados” en

las IPS, finalmente insiste en utilizar espacios creados por otras organizaciones para
generar audiencia y opinién por parte de la Federacion , como por ejemplo las
reuniones periddicas de Gobernadores y la Federacion Colombiana de municipios.

CAUCA: Presentacion Doctor German Jair Ardila Mufioz.

El Cauca cuenta con 41 municipios en todos y en cada uno de ellos hay presencia de
IPS publicas de diferentes niveles solo 2 municipios estan descentralizados el resto no,
el Cauca cuenta con una Asociacién de Hospitales Publicos y E.S.E. la cual en este
momento se encuentra en funcionamiento, al igual que en otros departamentos en el
Cauca el flujo de los recursos del sistema tiene en grave situaciéon financiera a los
hospitales generando carteras muchas de las cuales a la fecha son irrecuperables debido
principalmente a liquidacién de ARS , hoy preocupa la atencion de los vinculados
debido a que es evidente la falta de recursos para el cumplimiento de los derechos
constitucionales en salud de estos , se sugiere la elaboraciéon de un plan de beneficios

acorde a las capacidades financieras dadas por el Estado para la atenciéon de los

vinculados.
La misién médica en el departamento del Cauca se ha visto bastante afectada por

alteraciones del orden publico generandose desde desplazamiento y hasta la muerte de
trabajadores de la salud de diferentes municipios ocasionados por diferentes actores del

conflicto que hoy vive la nacion.

CORDOBA: Presentacion Doctor Enzo Vargas

En Cérdoba de los 28 municipios 25 se encuentran descentralizados cuentan con 4

hospitales de II nivel el resto son hospitales de I nivel, en el momento no existe
asociacién pero esta a punto de constituirse, existe la Cooperativa de Hospitales la cual
ha sido de gran ayuda principalmente en la provision de medicamentos, existe gran
apoyo politico por parte del gobernador mas sin embargo se han observado por parte de
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FEDERACION COLOMBIANA DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
HOSPITALES PUBLICOS
ACTA II1 ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
( Medellin 24 de abril de 2002 )

los entes territoriales manipulacién en la adjudicacion de los cupos del régimen

subsidiado, agravado esto por la falta de adecuada informacioén ya que no se poseen
buenas bases de datos de los beneficiarios del régimen subsidiado. Es de gran

preocupacion el cumplimiento del Decreto 1811 que beneficia las poblaciones indigenas

quienes de acuerdo a este gozan de todos los servicios sin costo alguno lo cual ha
generado cuantiosas inversiones por parte de las IPS publicas para el cumplimiento de
la norma, lo anterior mas la gran cartera que se tiene con las ARS y EPS han generado
alteraciones financieras de gran preocupacion en las diferentes [PS publicas del
departamento, se sugiere direccionar el trabajo de la Federacion en pocos temas que
permitan generar gran actividad en torno a ellos, finalmente el orden publico de
Cérdoba es adecuado y no genera ningtin problema para el desarrollo de las actividades

de la misién médica.

‘; OO T
COSESAN: Presentacién Doctor Julio Roberfo Rincén R.

El Dr. Ramirez presenta una serie de opiniones en torno a la aplicacion de la Ley 715y
de los lineamientos incluidos en el Conpes 057 como por ejemplo el nuevo manejo que
los entes territoriales pueden darle a las rentas cedidas las cuales fueron liberadas para
su ejecucion y aumentadas en aproximadamente 200.000 millones de pesos mas que en
el afio 2001, es de anotar que estas rentas pueden ser utilizadas en un 25% para el
funcionamiento de las Direcciones Departamentales de Salud ; comenta ademés que en
términos generales los recursos del sector salud se han mantenido puesto que el déficit
del I nivel corresponde a la cuantia aumentada en los niveles Il y III, ademas hay que
tener especial cuidado con el recurso del Paripaso el cual por norma ha sido aumentado
y con los recursos del punto de solidaridad que han sido destinados para el aumento de
cobertura en el régimen subsidiado, ademas hace diferentes comentarios respecto a la
ingerencia que se debe tener en la construccién de las condiciones generales que tienen
que ver con la promocion de la salud y la prevencién de la enfermedad como por
ejemplo que porcentaje de la UPC del régimen subsidiado debe destinarse para tal fin,
realizar estudios que generen propuestas para la programacién de actividades de
promocién y prevencién, finalmente se compromete como representante de Cosesan

para trabajar en asocio con la Federacion.

CUNDINAMARCA: Presentacién Doctor Victor Manuel Vélez.

En Cundinamarca de los 116 municipios, 2 son E.S.E de IIl nivel , 9 son ESE de Il
nivel y el resto son Hospitales de nivel I de los cuales solamente 2 estan transformados
en ESE. en el momento estas IPS publicas se encuentran asociadas y ademas
conforman la Cooperativa de Hospitales de Cundinamarca con la gran pena de que en el
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FEDERACION COLOMBIANA DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
HOSPITALES PUBLICOS
ACTA IIT ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
( Medellin 24 de abril de 2002 )

momento el presidente de la junta directiva de la Asociaciéon se encuentra secuestrado,
las IPS de Bogota se encuentran por fuera de la Asociacion.

Se esta presentado una gran crisis por el pasivo laboral que afecta a la gran mayoria de
las IPS del departamento , es de anotar que el 1.S.S. ha pagado 9.000 millones de pesos
a los hospitales del departamento y ademas la administracion departamental ha hecho
diferentes aportes financieros con el 4nimo de contribuir a las soluciones del problema
anteriormente referido. Se hacen diferentes comentarios respecto a la preocupacion que
se tiene por la implementacién de la Ley 734 por ejemplo lo concerniente a las acciones
de contratacion , ademas se comenta los especiales cuidados que se deben de tener al
momento de generar reestructuraciones, finalmente se hace un llamado para que desde
esta asamblea se haga un pronunciamiento a favor del respeto por la misién médica
ojala dandole difusién nacional.

SANTANDER : Presentacién Doctor Dario Camacho N

La base fundamental de la organizacién en Santander es la Cooperativa de Hospitales la

cual ha sido el puntal paragenerarlarposrb&hdades—de—aseemse_ Cohgara \Ofr :

O ion & S-S.€ ~ASerisan.  uas A oy moaporey  theandeaea €l
en los ‘1;1‘,\%,3\@; @'. e orarents 2y ol atlh pyud  peey

ANTIOQUIA : Presentacion Doctor Leopoldo Giraldo

Antioquia tiene 127 municipios descentralizados con 124 E.S.E. conformadas de las
cuales 110 pertenecen a AESA , con 13 Hospitales de II nivel y el resto de I nivel, al
igual que los anteriores departamentos existen problemas en el flujo de los recursos
principalmente por la gran cartera que las ARS y EPS tienen para con los hospitales, es
de gran importancia las diferentes formas con las que se han abordado la accién de
contratacién de los servicios de salud que cada una las IPS tiene en su portafolio,
incursionando incluso en contratacion por procedimientos terminados. Se invita al resto
de departamentos asistentes a la asamblea a tener muy en cuenta que hay ademas de los
problemas ya mencionados tal vez uno mucho més grave que es el de la doble
intermediacion sobre la cual AESA ha generado ya acciones que han tenido buenos
resultados a favor de las IPS publicas de Antioquia.

Al igual que en la gran mayoria de los departamento de Colombia, Antioquia viene
padeciendo los rigores de la guerra siendo gravemente afectada la mision sanitaria por
ultimo se hace invitacién a todos los asistentes a la asamblea general para que en los 2
dias siguientes a este se asista a la asamblea general de AESA y de COHAN.
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FEDERACION COLOMBIANA DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
HOSPITALES PUBLICOS
ACTA III ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
( Medellin 24 de abril de 2002 )

7.- Proposiciones y varios

Respecto a este tema se generan multiples intervenciones que dirigian sus sugerencias
sobre la necesidad de invitar mayor cantidad de asociaciones de IPS publicas de otros
departamentos con el animo de generar mayor cohesién en las propuestas que desde
estas instituciones se dieran en la busqueda de soluciones a los problemas del sector
salud desde lo publico, dando prioridad a la formulacién de un plan de desarrollo para
la federacién , se sugiere tomar como documento base y de discusion el plan de
desarrollo de AESA .
Teniendo en cuenta que el componente financiero es tal vez el que mayor dificultades
generan para el normal funcionamiento de las IPS publicas se hacen una serie de
comentarios y propuestas en torno a este tema, como por ejemplo comunicar a quien
corresponda a nivel nacional las graves implicaciones financieras que genera Fisalud
ante la lentitud de los procesos para cancelar oportunamente los recursos que por
prestacién de servicios a la poblacién beneficiaria de este fondo a los hospitales
publicos del pais , ademas se comparte la idea de que los recursos de liquidacion de
contratos del régimen subsidiado se utilicen para estimular financieramente los recursos
de la oferta , igual manejo para los excedentes del ECAT y por ultimo buscar la forma
de como estimular al gobiemo nacional para otorgar a través de la adiccion del
presupuesto nacional los recursos necesarios para solventar el déficit de las IPS publicas
de la nacion.
Quedan como tareas la elaboracion del comunicado de la asamblea en busca del respeto
para la misién médica y la elaboracion de otro comunicado tendiente a mejorar la
operatividad de Fisalud.

Se fija fecha, sitio y hora para la proxima reunion siendo aprobada la fecha de 31 de
mayo a partir de las 9 de la mafiana en las instalaciones de CODECUM en la ciudad de
Bogot4 , siendo las 9:30 de la noche se da por terminada la asamblea general de la
Federacion Colombia de E.S.E y Hospitales Publicos.

Federacion Colgmbiana de E.S.E. y Hospitales Publicos.
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15:00 - 15:30 ACT®S PE INSTALACI®N )
Palabras a cargo del Presidente de la Junta Directiva de la F EMERACI®N,
Doctor José Dario Rojas Estrada , Director Ejecutivo de la Asociacién de Empresas

Sociales del Estado de Antioquia A E.S.A.
15:30 —19:30 DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

VERIFICACION DEL QUORUM:
A cargo del Representante del Departamento del Cauca Doctor German Jair Ardila

Secretario de la Junta Directiva de la Federacion . { e
i p)e‘-p,om =

o M\(S"

NOMBRAMIENTO DE LA MESA DIRECTIVA
'@ )\M\O\ e d

(PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE). L
COMO SECRETARIO ACTUARA EL MISMO DE LA JUNTA DIRECTIVADE

LA FEDERACION. <

APROBACION DEL REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA

NOMBRAMIENTO DE COMISIONES

Las cuales estaran integradas por tres asociados habiles nombrados por el
Presidente de la Asamblea:

Comision de Revisidn y aprobacion del acta de la presente Asamblea.

Comisién de Proposiciones. -2 SolfOr¥e | Reascn ™\ Ay

Comision de Escrutinios.

DISCUSION DE NECESIDADES HACIA EL FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DE LA FEDERACION. V'

PROPUESTAS DE ORGANIZACION POR PARTE DEL MINISTERIO DE
SALUD. “\w©er POpeA

ELABORACION GRONOGRAMA DEL ANO 2002 =, 3\ oo [0  B50¥

PROPOCISIONES Y VARIOS f‘

CLAUSURA DE LA ASAMBLEA

Direccion: Carrera 52C 8 Sur-18/24/32
Teléfono 360 20 20 - Fax 360 20 51
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FEDERACION COLOMBIANA DE FMPRESAS SOCIALS DEL ESTADO
FLPS PUBLICAS

HI ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA 2002
(24 de Abril de 2002)

REGLAMENTO DE LA ASAMB JEA
Sociales del Estado ¢ 1PS

La Asamblea General de la Federacion Colombana de Empresa
) - X ST ~
Publicas, en ejercicio de sus atribuciones estatutanas y

CONSIDERANDO
sociados de

A Que la Asamblea General constituye ¢l maximo evento de participacion de los A
la Entidad
Que en la Asamblea General los asociados encuentran la p ysibilidad de ejercicio pleno de sus

B.
derechos asociativos, en forma amplia y democratica, dentro de normas esenciales de disciplina social
vy en orden a adoptar las mejores decisiones para bien de la Instituc:on y de los Asociados

RESUELVE:

ARTICULO 1. Aprobar el reglamento que se contiene en los articulos siguientes, como el conjunto
de normas, con base en las cuales se llevara a cabo el maximo zvento de la Federacion y al cual

deben. en consecuencia, cefiirse todos los Asociados y demas personas que concurran a la Asamblea.

ARTICULO 2. Participantes con plenos derechos en la Asamblea General, podran participar con
plenos derechos, especificamente con voz y voto, los asociados habiles que a la fecha de la
convocatoria figuraban en la lista correspondiente que para el efecto se verificd y publico la Junta

Directiva.
ARTICULO 3. Otros participantes: Podran participar en la Asamblea General, en caracter de
observadores, los no Asociados que deseen concurrir, invitados especiales 0 personas a quienes s¢

estime conveniente a juicio de la Junta Directiva.
Estas personas no tendran voto, y solamente podran hacer uso de la palabra cuando expresamente les

sea concedida por el Presidente de la Asamblea.
Instalaciéon de la Asamblea: La Asamblea sera instalada fonnalmeﬁtc para

ARTICULO 4.
iniciar la sesién por parte de la Junta Directiva, a través de su Presidente, quien llevara la
direccién de la misma hasta cuando se haya elegido la Mesa Directiva que ha de actuar en la

Asamblea.
Quérum para deliberar y para adoptar decisiones validas: El quérum para

ARTICULO 5.
deliberar y para adoptar decisiones validas debera ser comprobado, en forma inmediata, a la
instalacion de la Asamblea, mediante revision del Secretario de la Junta Directiva el cual informara a

MMMMMWW
Divcccion © Carrera 32C & Sur-18/24/32

Teléfono 360 20 20 - Fax 360 20 51
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FEDERACION COLOMBIANA DE EMPRESAS SOCIALS DEE ESTADO
F LIPS PUBLICAS

I hacer uso de la palabra, el Asociado debera dar a conccer su nombre y la Institucion que

B.
representa.

C 4 Una persona no podra hacer uso de la palabra por mas de dos (2) veces ¢l mismo tema ni por
mas de tres (3) minutos en cada intervencion. Se exceptian de csta regla las intervenciones para
presentar informes por parte de Organismos Directivos o de Control o para la presentacion de algun

tema que haya sido incluido dentro del orden del dia.
-1 esta haciendo uso de la palabra,

de mas de una

D. Una persona puede solicitar interpelacion directa a quic
Fn este caso, no s¢ CONCEl
e de tiempo

fésta tiene la libertad de concederla o dencgarla.
interpelacién en cada intervencion por parte de la misma persona v tendra el mismo limit
sefialado en el literal anterior.

Cuando la Asamblea deba

ART!CULO 9. Procedimiento para decidir asuntos en la Asamblea™
decidir sobre asuntos diferentes a elecciones podra hacerlo por uno de los siguientes métodos a

opcion del Presidente:

a. Levanto la mano
b. Poniéndose de pie

c. De viva voz
La Comisién de Vigilancia constatara que la decision asi adoptada cuente con el mimero de votos
necesarios para que sea valida y de ello dara su concepto a la Presidencia, en cada caso.

ARTICULO 10. Otros asuntos: Los asuntos que por algin motivo no hayan sido expresamente
indicados en el reglamento, se resolveran conforme a las normas concordantes de la Legislacion

Cooperativa, de los Estatutos, de los Reglamentos Internos, y a la luz de los principios asociativos.

JOSE DARIO ROJAS ESTRADA

Presidente Junta Directiva
Director Ejecutivo Asociacion de Empresas Sociales

Del Estado de Antioquia “A.E.S.A.”
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FEDERACION COLOMBIANA DE EMPRESAS SOCIALS DEL ESTADO
FILPS PURBLICAS

la Mesa Directiva sobre el niimero de asociados con plenos derechos y si existe el naimero seialado
en los estatutos. Si existe el quorum, se procede a la deliberacion.

En caso de no existir ¢l quorum ordinario, se procedera a dar un periodo de espera con .duraCIOn
maxima de una hora, al cabo de la cual podra iniciarse la sesion con un namero de asociados no
inferior al diez por ciento (10%) de los asociados habiles, sierapre y cuando este numero no sea

inferior a diez (10) asociados habiles.

ARTICULO 6. Orden del dia: La deliberacion de la Asamblea sz desarrollard con base cn ¢l orden
del dia que ella misma aprucba, y con base en este, el Presidente actuara para el desarrollo de la

Asamblea.

ARTICULO 7: Comisiones de la Asamblea: Con el fin de facilitar el tratamiento de los diferentes
puntos o para agilizar la realizacién de actividades propias de la Asamblea, se integraran las
comisiones que a continuacion se sefialan:

A. De Elecciones v Escrutinios: Serd designada auténomamente por el Presidente de la
Asamblea y tendra como funcién, coordinar y controlar todo lo referente a elecciones que hayan de

efectuarse, particularmente, en cuanto a la distribucion de papeleras de votacion, exclusivamente a
los Asociados habiles, la recoleccién de los votos, el conteo, ¢l escrutimio y la presentacion del

resultado oficial a la Asamblea General.

B. De Proposiciones: Sera designada, auténomamente, por ¢l Presidente de la Asamblea y
tendra como funcién recibir por escrito, las proposiciones que deseen presentar los Asociados,
debidamente sustentadas por lo menos con los nombres y las firmas de tres (3) Asociados Habiles
presentes; esta comision clasificara, ordenara las proposiciones y entregara a la Mesa Directiva
aquellas que sean procedentes y que en consecuencia deban ser soraetidas a discusion de la

Asamblea.
(8 De Revision y de Aprobacion del Acta de la Asamblea: Estara conformada por tres (3)
Asociados Habiles presentes, designados por la misma Asamblea y tendra como funcion revisar la

minuta preparada por el secretario a la Asamblea, constatar que en ella se consigne, con toda
fidelidad, lo actuando enla Asamblea y sus resultados y suscribirla en asocio del Presidente y del

Secretario de la Asamblea.

D. De Vigilascia: Estara conformada por 3 asociados hébiles presentes, designados por la
misma Asamblea v su funcion sera vigilar para que el conteo de las votaciones realizadas sea valido ¢

informara al Presidente de la Asamblea.

ARTICULO 8. Reglas para hacer uso de la palabra: El uso de la palabra en la Asamblea esta
sujeto al cumplmiento de las siguientes reglas:

A Quien desee hacer uso de la palabra debe solicitarle directamente al Presidente de la
Asamblea, de viva voz o mediante inscripcion a través del Secretario, en cuyo caso éste informara al

Presidente pars que conceda en el orden de inscripcion respectivo.
) ; 5 7 ; = AN ALL? o U BN T MR RS
Dircecion : Carrera 52C 8 Sur-18/24/32
Telefono 360 20 20 - Fax 360 20 51 P
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3. CLASE DE ENTIDAD
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IDENTIFICACION

4. NIT

5. NUMERO DE PERSONERIA JURIDICA

6. FECHA DE LA PERSONERIA JURIDICA

7. PERSONERI[A JURIDICA OTORGADA POR:

s ,_J

8 ENTIDAD DE CONTROL, INSPECCION Y VIGILANCIA

jéwﬁlw Hayh L é'ch-/:

&

9. VIOENCIA HASTA (AAAA/MM/DD)
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o

INFORMACION GENERAL

10. MUNICIPIQ DEL DOMICILIO

< u Ae /309014— 4.c

11. DIRECCION DEL DOMICILIO
calle ¢+ 735 F-F0

12. TELEFONO / 13. FAX
22204 (D" #7760
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g
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calle ¢4 Facr-v

16. PATRIMONIO

PATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

l7 NOMBRE DEL ANTE LEGAL
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18. CLASE Y NO. mmemmcmbnm
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ACTA No. 001

E .% |
REUNION DE ASAMBLEA GENERAL DE FUNDACION DE
“FEDERACION COLOMBIANA DE EMPRESAS
1.ES DEL ESTADO Y HOSPITALES PUBLICOS”.
20 del mes de mayo de

A ciu;ﬁ:c Girardot (Cund.), el dia
ieron con el propésito de fundar 'a FEDERACION
COLOMBIANA DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
HOSPITALES PUBLICOS; las siguientes Asociaciones  de
Hospitales publicos y Empresas Sociales del Estaco: \

e ANTIOQUIA con Nit 811009660-4. Domiciliada en Medellin.
Representado por Jose Dario Rojas Estrada

e CALDAS con Nit 810002330-3 Domiciliada en Manizales.
Representada por Jorge Hemen Yepes Alzate

e CAUCA con Nit 891501104-0. Domiciliada cn Popayan.
Representada por Germén J. Ardila Mufioz

e VALLEDEL CAUCA con personeria juridica 353 de
Diciembre de 1.994, Doriciliada en Cali.

Representada por Omar Toro Gonzalez

HUILA con Nit 8133594dv6. Domiciliada en Neiva.
Representada por Mario Solanc

Por unanimidad se acordd el siguiente orden del dia:
- Bleccién de presidente y secretario para la asamblea de

fundacién.
Lectura y aprobacion de los Estatutos.

- Eleccién de miembros de Junta Directiva y Fiscal.
- Proposiciones y tareas :

Acto seguido se dio comienzo al desarrollo del Oxien del Dia, asi:
Se eligio como presidente de la Asamblea de fundacion al
SR_HERIBERTO PIMIENTO PATINO y como secretario JOSE
DARIO ROJAS ESTRADA.

Se procedié a dar lectura a la totalidad de los articulos que
componen el cuerpo estatutario propuesto para regular LA Vs

FEDRACION COLOMBIANA DE EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADQ YHOSPITALES PUBLICOS el cual ¢s aprobado popel

voto afirmativo de todos los socios activos fundadores.
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04 General elige miembros de la J\mﬁ Du'echva.a COAET
108 ﬁmdadnres? JOSE DARIO ROJAS ESTRADA
70120742 DE Medellin, GERMAN JAIR ARDILA O

57 con cédula de ciudadania No. 10537 638 de Popayén, QD‘
IRGE VEPES ALZATE, con C.C. No. 10 252 519 de i
gales, OMAR TORO GONZALEZ con cédula de ciudadania /y—c
Oﬁdﬁ de Buga, MARIO SOLANO con C.C. No. 79 334

ectiva, por encontrarse reunida | totalidad de
sus miembros, ésta s5¢ declara constituida en reunion ﬁm"&
conformidad con los estatutos que han sido aprobados, a designar de

su seno, por unanimidad, a los siguientes dignatarios. ;

4 Presidente: JOSE DARIO ROJAS ESTRADA

Elegida la Junta Dir

Vicepresidente: OMAR TORO GONZALEZ
Secretario: GERMAN JAIR ARDILA MURNOZ

ERIBERTO PIMIENTO PATINO. J

Los anteriormente nombrados aceptaron los cargos. Se propuso y
acordd que la Junta Directiva s¢ encargara de tramitar la inscripcién
de la asociacion ante la Cémara de Comercia de Bogota.

v
}_/Director Ejecutivo: H

(A%

No siendo otro el objeto de la asamblea se da por tzrminada siendo

las 6.00 p.m.
’ /;zl / |
ERTO PIMIENTO PATINO

PRESIDENTE C.C. 13808668 de Bucaramangs.

-

JOSE DARIO ROJAS ESTRADA _
SECRETARIO C.C 70120742 de Medellin
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DE LA FEDERACION COLOMEIANA DE EMPRESAS
LES DEL ESTADO Y HOSPITALES PUBLICOS

CAPITULO1 M
o

(i
Y=

o Ao =

mﬁl_m'v Hospitales Piblicos ¢s una persona juridica de derecho privado,
i instituciones de utilidad unﬁninhnodelucm.wmgmlomlost)ecmmmwcklmylsn
990, Decreto 2150 de 1995 articulos 14 y 38 de la Constitucion Nucional y articulo 19 del decreto 1876 de

1994 y regido por sus propios estzhutos.
ARTIC SEGUNDO: DOMICILIO. La Federacion tendré como domicilio ¢l Distrito esperial ‘;Z;ma Fe
de Replblica de Colombia. Su ambito de operaciones comprends; tado cl {eritorio nacions] y por decision
de la Asambica General, podré establecer dentro de e3¢ Ambito, todas lzs dependencias administrativas y/o de
wcshubndcwvﬁosumdoaslbwnﬁdacwnvmiuMcwbmamdudmmismﬁbn. |
~ . \Jf 6 {
Federacibn sc constituye por un periodo de 10 aijos, W 8 -

ARTICULO PRIMERO: NATURALEZA Y RAZON SOCIAL, Le/Esderacitn 2
constituida bajo ¢l régimen \

cstablecen 1a ey y estos estatutos
CAP{TULO T
ARTICULO CUARTO: OBJET(éLobjcto principal de la Federacidr, y dentro del cual girarén todas sus
mumdwmmmmmwmnhkyk:mpanﬁ&h&dﬁgﬁnn
pmpiciarundcwmﬂohuﬁuﬁomlinwgmlyumomumamdm. ,
.TICULO QUINT A: OBJETIVOS. En desarrolio de! objcto descrito, 12 Federacion, como entidad sin Animo
de lucro, tiene como fin cumptir el logro de los siguicntes objetivos:

a. Promovez, propiciar y velar por |8 continug integracion de las Emmm Sociales del Estado (ES.E )y los

Hospltalﬁ?ﬁdicounivdmcionﬂy buscar soluciones de beneficio general.
b. Continuar impulsando proycelos que fas diferentcs Empresas Sociales del Estado ( E.SE.) y Hospitalcs

Piblicos presenten, acorde con el objeto.
los sistemas de informacion intra y extrasectorial.
ESE) y los Hospitales Phblicos ¥

i

B Fortalecer y mejorar
d. OdenmhmiﬁwiondeluampmmSocinlcsdelEsMo(
asesofia tecnica, administrativa y juridica. .

e Celcbrar contratos v negociar 1os cmpréstitos necesarios, asi cOmo 1¢ financiacion de proyecios dirigidos al
desarrollo institucional.

L Dcfmdcrloaiumcxsdclosnsocwos. : I

g Amnrhnegodndénycmumdbndchm_ﬂa_nbnd:mm. _

b Bjeumwdachxdemwndiamdaunplmmwddom&l_wedmm.

L Velar por ¢l cumplimicnto del sistema dc referencia y contmmfcnmm

) Conmhcomwldeimunmysg\_'iuos.

k Vender servicios 0 paquetcs dc SCrVicios. v
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nsejo Macional de Seguridad Social. j

CAPITULO LU
DIRECCION Y ADMINISTRACION
s siguientes Grganos:

e

SEXTO: La Federacion sera administrada y dirigida por lo

ARTICULO
a. Asamblea General de Asociados -
b. Junta Directiva =
c. Director Ejecutivo
forme lo dispone la ley, quien

PARAGRAFO: Ademis la Federacion, contara con un Revisor Fiscal elegido con
debera ser Contador Publico legalmente acreditado.
DE LA ASAMBLEA GENERAL
AD DE MIEMBRO: Es miembro de la Federacion 1a Asociacion de
estatutariamente gestione

ARTICULO SEPTIMO. CALID
Empresas Sociales del Estado y Hospitales Publicos de un departamento © distrito, que

su admision.

ARTICULO
representantes lega
miembros, quienes ten

Asociados estara integrada por los

La Asamblea General de
y Hospitales Piblicos

OCTAVO: CONFORMACION.
Sociales del Estado ( E.S.E)

les de las Asociaciones de Empresa
dran un voto cada uno. i
PARAGRAFO: Los miembros podran delegar ocasionalments y por escrito su representacian. En todo caso tal
delegacién solo operara para Ja reunién especifica que se determine en el mencionado escrito.

UNIONES. La Asamblea General de Asociados se reunird ordinariamente en el

ARTICULO NOVENO: RE

domicilio de la Asociacién en el mes de marzo de cada afio, por citacion que hara la Junta Directiva mediante

comunicacion escrita enviada al representante legal de cada Asociacion. miembro de 1a Federacidm, por parte del

Director Ejecutivo de 1a federacion, con una antelacion minima de quince (15) dias a la fecha de reunica.

O 1 : La asamblea se reunira extraordinariamente por peticion de una tercera parte de los asociados /
Ejecutivo a peticién del Revisor

PARAGRAF
como minimo, por solicitud de 1a Junta Directiva o por citacion del Direcior
Fiscal, o por decision del 6rgano de Control y vigilancia.

¢l misno previsto

PARAGRAFO 2 : el mecanismo de convocatoria para la asamblea extraprdinaria serd
para la asamblea ordinaria.
o de los asociados habiles constituira

ARTICULO DECIMO: QUORUM: La asistencia do la mitad méas un
quorum para deliberar y adoptar decisiones validas. Si dentro de la hora siguiente a la de la convocatoria no se
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ederacnon Colomblana de Hospxtales Publicos v *ESE
s Asamblea podra iniciarse, delibsrar y adcpl ar decisiones validas siempre que el
inferior al 30% de los asociados habiles, nimary éste que numea podra ser inferior a
el quérum, éste no se considera desintegrado po- el retiro de uno o varios asistentes,

B, o, I AARUMRL

ol

%4

&

e
-
S

S
>
252

02

W

e
>
e

"‘7
<
i

MO PRIMERO: La reunién de Asamblea General de fsociado:; seré prem'dida y moderada

; GUNDO:; ACTAS DE LA ASAMBLEA. De toda reunién se levantara un acta, que
serd consignada en un libro de actas de la Asamblea y deberan ser firmadas por el presidente y €l secretario de la
asamblea respectiva, una vez sea aprobada por la Asamblea o por la comisién que ésta designe para este efecto.

ARTICULO DECIMO TERCERO: FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL. Corresponde 2 la
Asamblea General como suprema autoridad de la Federacién, las siguientes funciones:

Expedir su propio reglamento

Reformar los estatutos

Examinar, aprobar o improbar y fenecer las cuentas, balances e informas que presente las comisiones

designadas, el Tesorero, el Director Ejecutivo y el Revisor Fiscal.

d. Declarar disuelta y en estado de liquidacion la Federacion en todos los casos y por las causales
establecidas en la ley y estos estatutos.

e. Adoptar el sistema de control fiscal para la Federacién.

f. Fijar el valor y la periodicidad de los aportes ordinarios y/o extraordinarios que deban pagar los

o e

asociados.
g Nombrar y determinar las comisiones en general que en cada caso se estimen corvenientes.
h, Expedir los lineamientos generales de desarrollo de 1a Federacion.
i. Las demas funcicnes que como maxima autoridad administrativa le corrzsponda.

ii. Nombrar Revisor Fiscal y fijar su Salario.
fii. Elegir la junta directiva de la Federacion compuesta por cinco (5) rmembros

DE LA JUNTA DIRECTIVA
(e P
ARTICULO DECIMO CUARTO: CONFORMACION. La Junta Directiva estara formada por 5 (cinco) : \

miembros y por un periodo hasta de ! un afio. La junta podra ser reelegida maximo por un periodo adicional. Los be R :
miembros, individualmente considerados, podran ser reelegidos indefinidamente. X

ARTICULO DECIMO QUINTO: Seran funciones de La Junta Directiva las siguientes:

a. Expedir su propio reglamento.
b. Elegir de su seno presidente y vicepresidente de la Federaclon
c; Determinar la estructura administrativa y la planta de cargos de la Federacion, fijar funciones de cada

dependencia y establecer las escalas de remuneracion para las distintas categorias de empleos. [l salario
del Revisor Fiscal lo define la Asamblea General de Asociados.
*.
o) |
1
1
|

d. Expedir planes, programas y proyectos que pueda realizar la Federacion.
4
N\\L "
i oy R RN :

\as? P‘C‘U
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pderacion olombiana Hospitales Publicos 7 i SE
sctor Ejecutivo para periodos de un (1) afio pudiendo se- reelegico.. '
resupesto anual de rentas y gastos con base en el proyeclo que presemte el Director
X 'recLor Ejecutivo para celebrar contratos y converios por cuantias que excedan los
30) salarios minimos mensuales legales vigentes.
- %ﬂ indole para estudios generales o especificos ce la organizacion. e
r Ejecutivo para realizar y/o ejecutar conven os con otros de naturaleza publica o
BO&T los requijsitos, causaI;s y procedimientos para la admision y exclugion de nuevos asociados.
~"Las demas funcione que le asigne la Asamblea General.
r ARTICULO DECIMO SEXTO: ACTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA: Los actos de 1a Junta Directiva se
denominaran Acuerdos.
ARTICULO DECIMO SEPTIMO: La Junta Directiva se reunira por lo me10s una vez cada 2 (dos) meses.
AL |
DE@RECTOR EJECUTIVO — |
ARTICULO DECIMO OCTAVO: DEFINICION: E! Director Ejecutio es el representante legal de la \
Federacion, el ejecutor de las decisiones de la Asamblea General y el jefe de la administracién de la entidad.
ARTICULO DECIMO NOVENO@NCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO, Seran funciones del
Director Ejecutivo las siguientes: g
a, Cumplir y hacer cumplir los estatutos y las decisiones de la Asamblea General. \
b. Elaborar y presentar proyectos de Resolucién a la Asamblea General relacionados con el presupuesto de \
rentas y gastos v los planes, programas y proyectos que deba ejecutar la Federacion.
i c. Celebrar sin autorizacion de la Junta Directiva contratos, hasta una cuantia que no exceda los cincuenta
f (50) salarios minimos mensuales legales vigentes.
i d. Negociar empréstitos, enajenar bienes, suscribir titulos valores, comprometer la responsabilidad de la
! ) Federacién y en general, celebrar otros tipos de actos juridicos de acuer do con las facultades otorgadas.
it e. Administrar el personal de la entidad.
3‘)/\ f. Representar judicial y extrajudicialmente a la Federacion y constituir los apoderados que en cada caso se
: requiera. :
g Velar por la efectiva recaudacion de todos los ingresos que le corresportdan a la Federacion.
h, Presentar un informe anual a la Asamblea General, sobre las operacicnes realizadas por la Fedzracion.
i Usar la razon social de la Federacion..
i Las demas que le sefialen la Asamblea General y la Junta Directiva. t
ARTICULO VIGESIMO: AUSENCIAS DEL DIRECTOR. El Director Ejecutivo ser reemplazado en sus (@L
i ausencias absolutas y temporale$ por el funcionario que la Junta Directiva designe. ‘f,,...
{ o s
i .
CAPITULO IV
PATRIMONIO Y BIENES

! s
| ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: La Federacion obtendra sus fondos de los aportes que ordinaria y/o
extraordinariamente, hagan sus miembros; los aportes de otras instituciones o personas naturales o juridicas,

o ACIO g B
Sk
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racio Colombiana de Hospitales Public
bmas bienes que, & cualquier titulo y conforme 3
slque desarrolle 5

-

e ociados fundadores y mieotras la Asan
enimlento sera de el 100-% de un salario r\ninimo

65 consignara mensualmente dentro de los primeros die
os abrira la Federacion.*

OS
A%

PARAGRAFO: La mora en el pago de los aportes mensuales
y de ser elegido.

ARTICULO VIGESIMO SEGUN
desarrollo de su objeto y al cumplimiento de sus objetivos.

CAPITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE
ARTICULO VIGESIMO TERCE
disolverse en los siguientes casos:

Por decision de las dos terceras partes de los a

a.

prorrogar el término de duracién al vencimiento

en asamblea general extraordinaria convocada para ese solo efecto.
b. Por incapacidad financiera para seguir cumpliendo con

objeto.
¢. Por cancelacion de su personeria juri
los procedimientos establecidos en la ley.
Por decision del ofganismo oficial encargado de su vigilancia

d.
Mayor de Sartafé de Bogota

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: LIQUIDACION. Cuando

mismo acto la Asamblea General proc
del liquidador, sjercera como tal el Directo
misma, inscrito ante autoridad competente.

r Ejecutivo de la Federacion

Al mismo procedimiento anterior se sujet
tenga como causa la cancelacion de 1a personeria juri

representante legal inscrito, el

Liquidacién: Para liquidacién se procedera a la aplicaci
sociedades de utilidad comin sin animo de lucro.

Si cumplido lo anterior qu
Bienestar Familiar.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: PUBLIC

2z (10) dias de cada peri
generara para el

DO: El patrimonio de la Foederacion no pedrd destina

RO: La Federacion de Empresas Sociales del

sistentes a la Asamble
del mismo, © en cuzlquier tiempo cuando asi

sus obligaciones ¥ contin

dica mediante acio de la autorided compgtente,\p

edera a nombrar un liquidador. En cas

ara el nombrauﬁento del liquidador cuar
dica decretada por autcridad competente, ¥ si no existiers

liquidador serd nombrado por el organismo 'eiﬁﬂ‘gé

eda un remanente de activo patrimonial, éste

T .’Te_mi;mmu,—mi-wﬂmm.—._

piformado por las cuotas de afiliacion, la Wﬁahkxe m medio salario minimo mensual

1blea Genaral no tome una decision diferente,
legel mensual vigente, qué cada uno de

e la cuenta que
—

zsociado la imposibilidad de elegir

rso a fines distintos al

LA FEDERACION

Estado de Colombia podra

a General en la que determing no
Jotecidan
mrollando su

or las causales y con

y control, que para el caso es la Alcaldia

{a Federacion resuelva su disolucion, en el

o de no haber acuerdo en ¢!l nombre
. en calidad de representante legal de la

ando la disolucién de la Federacion

do de la vigilancia y control

on de las reglas que regulan fa liquidacién de las

pasara a Al Instituto Colombiano de

IDAD Y PROCEDIMIENTO:
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s (3) avisos en un periodico de

RN
3\ ]
Avval patfimonio do a entidad, ol liquidador puhhoﬂh o )
\ - y lago do quince (15) (liag, en lo8 cuales informara a la
derechos

wal, dejando entre uno y otro un p
w0 de liquidacn, ingtando a los acreedoros A gjercer sut

4F.X1‘(): RETIROS DE ASOCIADOS. Los psocindos podran retirarse en los

1. Por decisidn voluntaria del asocindo
gogun s reglamento, glempre

2. Por decision de la Asamblea General en todos aguellos casos quo g0 ostablezcan
defensa y debido proceso

que se garanticen los derochos de cont radiceian,
ecidos por la Asamblea

para el retiro voluntario, peran establ

PARAGRAFO: Las condiciones y demas requisitos
General
CAPfTULO V1

SOLUCIONES DE CONFLICTOS E

crepancia que s¢ p
jones, con la modiacion del Di

NTRE ASOCIADOS

resenten entre los asociados y entre

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: Los conflictos y dis ociad:
estos y la Federacidn serdn dirimidos por el Comité de Apelac rector Ejecutivo.

PARAGRAFO: El Comité de Apelaciones serd dosignado por la Junta Directiva.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES VARIAS

REFORMA DE ESTATUTOS: La reforma p-Tos estatutos, sera
fiomativo de un nimero di vetos (ue resente por lo menos
¢l articulo 4 del

VIGESIMO OCTAVO:
los requisitos establecidos por

aprobada por Asamblea General mediante el voto a
las 2/3 partes de los miembros y se sujetard al procedimiento y

decreto 1529 de 1990.

ARTICULO

DEL REVISOR FISCAL Y SUS FUNCIONES: Conforme a o
de estos estatutos, una vez elegido ol Revisor Fiscal éste cumplira

ARTICULO VIGESIMO NOVENO:
funcionarios.

dispuesto por el paragrafo 1° del articulo sexto
y tendra las facultades que la ley establece para estos

las funciones
reunion de Asamblea General de fundacion péalizada en la ciudad de

T A

Estos estatutos fueron aprobados en
Girardot (Cund.), el dia 20 de Mayo de 1999.

1o

o -

PN PN PR A
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cc.s. MR SAKIRARR

T CERTIFIGA:

QUE EL CONTRATO PREINSERTO EN ESTE
EL REGISTRO

DOCUMENTO, FUE INSCRITO EN
MERCANTIL QUE SE LLEVA EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EN LA FECHA INDICADA
EN:EL ROTULO DE INSCRIPCION.

LA INFORMACION AQUI CONSIGNADA NO CONSTITUYE CERT!E\CAC‘ON
DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL D= ESTA COMPANIA

SANTA FE DE BOGOTA, D.C., 10 ABRIL 2000

SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO
CON SU FIRMA EL PRESENTE CERTIFICADO.

DE BOGOTA, AUTORIZA
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. VENDER SERVICIOS O

CONTRATAR LA COMPRA DE INSUMOS Y SERVICIOS. K
PAQUETES DE SERVICIOS. LL. PARTICIPAR EN LA FIJACION DE POLITICAS
SEGURIDAD SOCIAL.

EN MATERIA DE SALUD ANTE EL CONSEJO NACIONAL DE
CERTIFICA : ‘
|

** ORGANO DIRECTIVO **
NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA .
ROJAS ESTRADA JOSE DARIO . . C.C. 00070120742
MIEMBRO=JUNTA DIRECTIVA
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA !
YEPES ALZATE JORGE HERAN C.C. 00010252513
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA '
TORO GONZALEZ OMAR i ol 00014880666 i
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
SOLANO CALDERON MARIO Cc.C. 00079334793 i
CERTIFICA : \
REPRESENTACION LEGAL: EL REPRESENTANTE LEGAL ES: EL DIRECTOR |
EJECUTIVO. '
CERTIFICA :

REPRESENTACION LEGAL
PRINCIPAL (ES) : PIMIENTO PATINO HERIBERTO

C.C. 00013808668

CERTIFICA .:
DIRECTOR |

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: FUNCIONES DEL
EJECUTIVO. SERAN FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO LAS SIGUIENTES:
A. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LOS ESTATUTOS v LAS DECISIONES DE LA
ASAMBLEA GENERAL. B. ELABORAR Y PRESENTAR PROYECTOS DE RESOLUCION
A LA ASAMBLEA GENERAL RELACIONADOS CON EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y |
GASTOS Y LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTO& QUE DEBA EJECUTAR LA E

FEDERACION. C. CELEBRAR SIN AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA |

CONTRATOS, HASTA UNA CUANTIA QUE NO EXCEDA LOS CINCUENTA ( 50 oA

SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES . JB) NEGOCIAR !
EMPRESTITOS, ENAJENAR BIENES, SUSCRIBIR TITULOS VALORES,
COMPROMETER LA RESPONSABILIDAD DE LA FEDERACION Y EN GENERAL, |
CELEBRAR OTROS TIPOS DE ACTOS JURIDICOS DE ACUERDO CON LAS |
FACULTADES OTORGADAS. E. ADMINISTRAR EL PHRSONAL DE LA ENTIDAD. \
F. REPRESENTAR JUDICIAL Y EXTRAJUDICIALMENTE A LA FEDERACION Y |
CONSTITUIR LOS APODERADOS QUE EN CADA CASO SE REQUIERA. G. VELAR |
POR LA EFECTIVA RECAUDACION DE TODOS LOS INGRESOS QUE LE ‘
CORRESPONDAN A LA FEDERACION. H. PRESENTAE. UN INFORME ANUAL A LA \
ASAMBLEA GENERAL, SOBRE LAS OPERACIONES REALIZADAS POR LA

FEDERACICN. I. gSAR LA RAZON SOCIAL DE LA FEDERACION. J. LAS

DEMAS QUE LE SENALEN LA ASAMBLEA GENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA. \

CERTIFICA :
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL CLL 57 NC. 35A-80
MUNICIPIO : SANTA FE DE BOGOTA D.C.
CERTIFICA :
EPARECEN INSCRIPCIONES

QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NO
7. REFORMA, DISOLUCION,

POSTERIORES DE DOCUMENTOS REFERENTES
RESENTANTES LEGALES DE LA

LIQUIDACION O NOMBRAMIENTOS DE REP

MENCIONADA ENTIDAD.

‘ IMPORT.ANTE. .
EI, REGISTRO ANTE LAS CAMARAS. DE. COMERCIO .NC . CONSTITUYE

APROBACION DE ESTATUTOS. (ART. 636 CODIGO CIVIL).
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SSJEFERSGNﬁ‘*&HR{ﬂICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA
TA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES
QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DERBERA PRESENTAR ANTE LA
AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, |
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES *
SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA \
DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE
LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO
QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE
ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.

PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTC DE CARACTER
TERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS
E LUCRO EN LA EESPECTIVA CAMARA DE

e

TODA AUTORIZACION,
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POS

PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO D

COMERCIO.
IRME CINCO (5)

1L.OS ACTOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN F
S DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO

DIAS HABILES DESPUE
SEAN OBJETO DE RECURSOS EN LA VIA GUBERNATIVA.

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO,

VALOR : $ 2,000.00

DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA AUTORIZACION
IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO,
MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996, LA FIRMA MECANICA
QUE APARECE A CONTINUACION TIENE PLENZ VALIDEZ PARA TODOS LOS

EFECTOS LEGALES.
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